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Sumiaisten, Suolahden ja Adnekosken suunnitelma
uuden kunnan palveluiden jarjestamisesta

1. Uuden kunnan palvelujen kehittdmistavoitteet
Uuden kunnan palveluiden kehittdmistavoitteena on:
e Edistaa alueen tasapuolista kehittymisté

e Tehostaa sosiaali- ja terveyspalveluiden toimivuutta, taloudellisuutta ja koordi-
nointia

e alueellisesti kattavasti Sumiaisissa, Suolahdessa, Adnekosken keskus-
taajamassa ja Konginkankaan kirkonkylalla tarjotaan:

o ladkérinvastaanottopalveluita, terveydenhoitajapalveluita, di-
tiys- ja lastenneuvolapalveluita, kouluterveyden-huoltopalvelui-
ta, hammashoitopalveluita, laboratorion néytteenottopalveluita,

e perussosiaalityon palveluita, lasten paivahoitopalveluita, van-
husten kotihoitopalveluita, ymparivuorokautisia hoiva- tai lai-
tospalveluita

o Kehittd4 alueen koulutuspalveluiden toimivuutta ja taloudellisuutta hyddynté-
malla yhdistymisajankohdan palveluinfrastruktuuria

o alueellisesti kattavasti Sumiaisissa, Suolahdessa, Adnekoskella ja Kon-
ginkankaan kirkonkyléll4 tarjotaan:

e esikoulu- ja alakoulupalveluita

e Kaksiopettajaisen alakoulun vahimmaisoppilasmaérana pidetaan talou-
dellisten mahdollisuuksien mukaan 20 oppilasta

e Turvata ns. lahipalvelujen asiointipalvelupisteet alueellisesti kattavasti Sumiai-
sissa, Suolahdessa, Adnekosken keskustaajamassa ja Konginkankaan kirkon-
kylalla

e Koota maatalouden hallinnolliset palvelut Sumiaisissa toimivaan toimipistee-
seen

e Kehittad kulttuuri ja/tai vapaa-aika toimintojen palvelutarjontaa huomioiden
erityisesti Suolahdessa sijaitsevat tila- ym. resurssit ( esim. Suolahtisali, jaahal-
li ) sekd uimahallit Suolahdessa ja Adnekoskella.



Vahvistaa alueen siséisia joukkoliikennepalveluita ja taten parantaa palvelui-
den saatavuutta ( seutulippujarjestelma )

Tarjota aktiivisen maankaytto- ja tonttipolitiikan kautta monipuolisia vaihtoeh-
toja asuinrakentamiselle erityisesti nykyista yhdyskuntarakennetta vahvistaen:
Sumiaisten kirkonkyl4, Suolahti, Adnekosken keskustaajama, Konginkankaan
kirkonkyla

Kehittdd omistus- ja vuokra-asumismahdollisuuksien monipuolista tarjontaa ja
tasapainoa

Varmistaa ja kehittda alueen vesi- ja jatevesihuollon palveluita

Hallintorakenne ja palvelut

Uuden kunnan johtamisen ja toimintojen organisointi rakennetaan vaiheittain
pohjautuen liitteend oleviin malleihin
Liite nro 1. Uusi kunta, organisaatiorakenne
Liite nro 2. Siséltokuvaus ( uuden kunnan rakentamisen 1. vaihe,
johtamisen nakdkulma ja selitysosa )

Uuden organisaation muodostamisessa pidetadn tavoitteena: joustavuutta, yh-
tenéisten toimintojen kokoamista todellisiin vastuualueisiin, matalaa rakennet-
ta, johtamisen tukemista, aluerajojen hdivyttamista seké riippumattomuutta ny-
kyisisté henkilGresursseista ja organisaatiorakenteista.

Palvelujen saatavuutta uuden kunnan alueella edesautetaan kehittdmalla kun-
nan sisaista joukkoliikennettd esim. saattamalla seutulippu-jéarjestelméaé kaytta-
jalle edullisemmaksi ja turvaamalla l&dhipalveluiden asiointipalvelupisteet alu-
eellisesti kattavasti.

Palveluiden jarjestamisestd uuden kunnan alueella valmistellaan suunnitelma
vuoden 2006 kesédan mennessa. Lahtdokohtana palveluiden tarjonnassa pide-
tadn, etté:

e Palvelut, joita kuntalaiset tarvitsevat useasti, jarjestaan lahipalveluina

e Harvemmin tarvittavia ja erityisasiantuntemusta edellyttavia palveluita
kootaan, ellei siitd aiheudu kohtuuttomia saavutettavuuden ongelmia

e Tukipalveluita kootaan yhtenaisiksi kokonaisuuksiksi

e Palveluiden porrastamisessa em. mukaisesti noudatetaan soveltaen liittee-
né esitettavié periaatteita terveydenhuollon ja sosiaalitoimen, koulutoi-
men, teknisen toimen sek& vapaa-aikatoimen palveluiden jarjestamisesta
('liitteetnro 3-6)



e Toimintojen organisoinnissa ja henkildston tyopisteiden jarjestelyissé
hy6dynnetddn mahdollisimman monipuolisesti nykyisin kéytettavissa ole-
vat tilaresurssit

3. Palveluselvitykset

e Erilliset selvittdmistoimet, jotka on kdynnistetty valmisteluprosessin kuluessa
ohjaavat uuden kunnan rakentamisprosessia ja taytantéonpanoa:

perusterveydenhuollon toimivuuden turvaaminen

opetustoimen toimintojen seudullinen kehittdminen

vesihuoltoyhtion perustaminen

vuokrataloyhtididen fuusiointi

ympaéristoterveydenhuollon uudelleen organisoiminen

taloushallinto / tietohallintajérjestelmét

kunnallistalouden kuntakohtaiset ja yhteiset tasapainottamistoimenpiteet
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